
   

INFORMATIVA CLIENTI E FORNITORI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito GDPR) sulla protezione dei daM 
personali, il traOamento dei daM personali verrà improntato da INPA S.P.A. ai principi di 
correOezza, liceità e trasparenza, nonché di tutela della riservatezza e dei diriV degli interessaM. 

In relazione a ciò, Vi informiamo di quanto segue. 

Titolare del TraOamento 

Il Titolare del TraOamento è INPA S.P.A., in persona del legale rappresentante p.t., P.IVA 
00438940488, con sede legale in Via Ciambellana n. 2, 50059 S. Ansano Vinci (FI).  

e-mail: risorseumane@inpa.it      tel.  0571 584418  

Tipologia daM raccolM 

Le informazioni traOate aOengono ai Suoi daM anagrafici (nominaMvo, indirizzo o altri elemenM di 
idenMficazione personale); daM necessari per adempiere alle misure contraOuali, precontraOuali, 
fiscali, contabili e amministraMve; codice fiscale e altri numeri di idenMficazione personale; 
telefono; indirizzo di posta eleOronica. 

Finalità e base giuridica del traOamento 

I daM personali saranno traOaM per le seguenM finalità: 

1. svolgere le aVvità concordate, sulla base di accordi precontraOuali e contraOuali sMpulaM 
in sede di conferimento di incarico e, in parMcolare, per dare esecuzione al contraOo di cui 
il Titolare è parte; 

       (Base giuridica del traOamento: esecuzione del contraOo) 

2. oOemperare agli obblighi in genere previsM a carico del Titolare da leggi o da regolamenM, 
dalla normaMva comunitaria, da richieste dell’Autorità giudiziaria, ovvero accertare, 
esercitare o difendere un diriOo in sede giudiziaria o ogniqualvolta le Autorità competenM 
eserciMno le loro funzioni giurisdizionali. 

       (Base giuridica del traOamento: obbligo di legge) 

Facoltà o obbligo del conferimento e conseguenze del mancato conferimento 

Il conferimento dei daM personali è obbligatorio, l’eventuale rifiuto, in tuOo o in parte, alla 
trasmissione delle informazioni può comportare la totale o parziale impossibilità per il Titolare di 
dare esecuzione al contraOo. 

DesMnatari e comunicazione dei daM 

I daM personali raccolM potranno essere comunicaM:  

1. a coloro i quali all’interno dell’organizzazione del Titolare ne abbiano necessità per effeOo 
della mansione ricoperta. Tali soggeV sono le persone autorizzate al traOamento soOo 
l’autorità direOa del Titolare; 

2. a soggeV terzi a cui il Titolare eventualmente esternalizzi talune aVvità e che di 
conseguenza erogano alla scrivente determinaM servizi strumentali, comunque correlaM ai 
traOamenM e alle finalità sopra descriOe, quali ad esempio servizi amministraMvi, contabili, 
fiscali e consulenziali. Tali soggeV terzi, secondo quanto previsto dall’art. 28 GDPR, 
effeOuano traOamenM per conto del Titolare e risultano autorizzaM a traOarli in qualità di 
Responsabili del traOamento; 
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3. a terzi per adempiere ad obblighi di legge, per rispeOare ordini provenienM da Autorità 
pubbliche o per dar seguito alle richieste provenienM dall’Autorità giudiziaria. 

Trasferimento dei daM 

I daM personali non sono oggeOo di trasferimento all’estero verso paesi UE o extra UE. Nel caso in 
cui ciò fosse necessario il trasferimento avverrà unicamente sulla base di clausole contraOuali 
standardizzate e decisioni di adeguatezza in conformità con quanto previsto ex arO. 44 e ss. GDPR. 

Periodo di conservazione                                  

I daM vengono conservaM, nel rispeOo dei principi di necessità e proporzionalità, per l’intera durata 
del rapporto contraOuale e, successivamente, 10 anni ex art. 2220 c.c. e/o per tempi di 
conservazione più lunghi ove previsto dalla necessità di esercitare o difendere diriV in sede 
giudiziaria o da altre previsioni di legge.  

Modalità e luogo del traOamento 

Il traOamento dei daM personali, per le finalità sopra indicate, avviene presso la sede di INPA S.P.A. 
(come sopra indicata), mediante il ricorso a supporM e strumenM cartacei e/o telemaMci ed 
eseguito da parte di soggeV interni, appositamente nominaM in qualità di soggeV autorizzaM al 
traOamento. In ogni caso, garanMamo l’adozione di adeguate misure di sicurezza e riservatezza al 
fine di ridurre il rischio di distruzione, perdita, modifica, divulgazione o accesso non autorizzato ai 
daM o di traOamento non consenMto o non conforme alle finalità di raccolta.  

DiriV 

In ogni momento, l’Utente potrà esercitare, ai sensi degli arMcoli 15 e ss. del Regolamento UE 
2016/679, il diriOo di:   

1. accedere ai daM traOaM dal Titolare, oOenere informazioni su determinaM aspeV del 
traOamento e ricevere una copia dei daM traOaM (art. 15 GDPR, DiriOo di accesso);  

2. verificare la correOezza dei propri daM e richiederne l’aggiornamento o la reVficazione 
(art. 16 GDPR, DiriOo di reVfica);  

3. oOenere la cancellazione o la rimozione dei propri daM personali da parte del Titolare (art. 
17 GDPR, DiriOo alla cancellazione);  

4. oOenere la limitazione del traOamento dei propri daM, quando ricorrono determinate 
condizioni (art. 18 GDPR, DiriOo alla limitazione del traOamento);  

5. ricevere i propri daM in formato struOurato, di uso comune e leggibile da disposiMvo 
automaMco e, ove tecnicamente faVbile, oOenerne il trasferimento senza ostacoli ad un 
altro Mtolare (art. 20 GDPR, DiriOo alla portabilità);  

6. opporsi al traOamento dei propri daM quando esso avviene su una base giuridica diversa 
dal consenso (art. 21 GDPR, DiriOo di opposizione);  

7. proporre reclamo all’autorità di controllo della protezione dei daM personali competente 
(per l’Italia, Garante Privacy, hOps://www.garanteprivacy.it/) o agire in sede giudiziale 
qualora ritenga che il traOamento dei Suoi daM personali sia contrario alla normaMva in 
vigore.   

Per esercitare i suddeV diriV, l’Utente può indirizzare una richiesta agli estremi di contaOo del 
Titolare indicaM nel presente documento.   
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